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21
世
紀
を
生
き
る
子
ど
も
た
ち

の
健
全
な
成
長
を
図
る
う
え
で
、
教

師
に
か
け
ら
れ
た
期
待
と
責
任
は
大

き
い
と
言
え
ま
す
。
し
か
し
一
方
で
、

教
師
へ
の
批
判
が
高
ま
っ
て
い
る
の

も
事
実
で
あ
り
、
あ
ら
た
め
て
教
師

の
資
質
･
能
力
と
は
何
か
が
問
わ
れ

て
い
ま
す
。

社
会
情
勢
に
合
わ
せ
て

学
校
教
育
も
変
化

　

時
代
の
流
れ
と
と
も
に
、
私
た
ち

の
生
活
は
大
き
く
変
化
し
て
い
ま
す
。

そ
の
変
化
は
、
単
に
大
き
い
と
い
う
量

的
な
も
の
に
と
ど
ま
ら
ず
、
私
た
ち
一

人
ひ
と
り
の
在
り
方
や
考
え
方
に
も

影
響
を
与
え
る
、
い
わ
ば
質
的
な
変

化
も
含
ん
で
い
る
よ
う
で
す
。

　

例
え
ば
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
ー
や
携
帯

電
話
の
普
及
は
、
極
め
て
便
利
な
環

境
を
生
み
出
し
ま
し
た
が
、
半
面
、
そ

れ
に
よ
っ
て
変
わ
り
つ
つ
あ
る
も
の
も

多
い
こ
と
が
指
摘
さ
れ
て
い
ま
す
。
そ

の
一
つ
が
人
と
人
と
の
か
か
わ
り
の
在

り
方
で
す
。
こ
れ
は
変
化
を
超
え
て
、

も
は
や
〝
転
換
〞
と
も
い
う
べ
き
事
態

で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　

学
校
教
育
も
社
会
の
転
換
の
中
で

大
き
く
変
ぼ
う
し
つ
つ
あ
り
ま
す
。一

言
で
表
現
す
れ
ば
「
与
え
る
教
育
」

か
ら
「
求
め
ら
れ
る
教
育
」
へ
の
転
換

と
言
っ
て
も
い
い
で
し
ょ
う
。
与
え
る

教
育
で
は
教
え
る
側
に
主
導
権
が
あ

り
ま
し
た
が
、
求
め
ら
れ
る
教
育
で

の
主
導
権
は
子
ど
も
た
ち
や
そ
の
保

護
者
に
あ
り
ま
す
。
し
か
も
、
求
め

る
側
は
一
人
で
は
な
く
、
す
べ
て
の
子

ど
も
で
あ
り
保
護
者
で
す
。
こ
う
な

る
と
今
ま
で
の
よ
う
な
教
員
を
中
心

に
し
た
一
方
向
か
ら
の
教
育
観
や
教

育
方
法
で
は
、
子
ど
も
た
ち
を
指
導

す
る
こ
と
は
困
難
で
す
。
そ
の
象
徴

が
「
総
合
的
な
学
習
の
時
間
」
で
す
。

「
自
ら
課
題
を
見
つ
け
、
自
ら
学
び
、

自
ら
考
え
、
主
体
的
に
判
断
し
、
よ

り
よ
く
問
題
を
解
決
す
る
資
質
や
能

力
」
は
、
与
え
る
も
の
で
は
な
く
、
子

ど
も
た
ち
自
身
が
獲
得
す
る
も
の
で

す
。
教
員
に
は
子
ど
も
た
ち
一
人
ひ
と

り
の
学
習
へ
の
き
め
細
や
か
な
指
導

が
求
め
ら
れ
ま
す
。
こ
れ
は
一
方
向
で

は
な
く
、
双
方
向
の
教
育
で
な
け
れ

ば
で
き
な
い
こ
と
で
す
。

指
導
力
不
足
な
ど

問
題
あ
る
教
員
が
増
加

　

実
際
、
教
育
困
難
な
現
状
に
お
い

て
、
苦
し
ん
で
い
る
教
員
が
数
多
く
い

ま
す
。
教
科
な
ど
に
関
す
る
知
識
や

指
導
技
術
等
指
導
力
が
著
し
く
劣
っ

て
い
る
教
員
、
児
童
･
生
徒
や
保
護
者

に
接
す
る
態
度
に
問
題
が
あ
る
教
員
、

い
わ
ゆ
る
指
導
力
不
足
教
員
や
精
神

性
疾
患
に
よ
っ
て
休
職
し
て
い
る
教

員
の
数
は
年
々
増
加
の
傾
向
に
あ
り

ま
す
。

　

こ
の
よ
う
な
教
員
に
対
し
て
、
国

教
員
の

指
導
力
向
上
を

め
ざ
し
て
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3,194人
精神性疾患による過去10年の
休職教員数の推移

朝日新聞（平成16年12月11日付）より
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や
各
都
道
府
県
の
教
育
委
員
会
で
は

実
態
を
調
査
し
、
法
改
正
を
行
っ
て
、

研
修
や
転
任
、
分
限
処
分
な
ど
厳
し

い
対
応
を
し
て
い
く
方
針
で
す
。
し

か
し
、
重
要
な
点
は
、
こ
れ
ら
の
問

題
が
一
部
の
教
員
だ
け
で
な
く
、
学

校
教
育
の
転
換
の
中
で
生
じ
る
、
す

べ
て
の
教
員
に
か
か
わ
る
教
育
そ
の

も
の
の
問
題
だ
と
い
う
こ
と
で
す
。

　

小
学
校
教
育
に
お
い
て
、
指
導
力

不
足
を
指
摘
さ
れ
る
教
員
に
は
、
典

型
的
に
次
の
3
タ
イ
プ
が
挙
げ
ら
れ

ま
す
。

①
教
科
内
容
･
教
材
研
究
中
心
に
努

力
し
て
き
た
タ
イ
プ
＝
40
〜
50
歳
代

の
教
員
に
多
い
。
従
来
、
楽
し
い
授
業
、

興
味
･
関
心
を
深
め
る
授
業
を
め
ざ

し
て
き
た
が
、
授
業
時
間
の
削
減
や

「
つ
ま
ず
き
」「
落
ち
こ
ぼ
れ
」
の
増

加
で
、
興
味
･
関
心
を
引
く
工
夫
だ

け
で
は
授
業
が
成
立
し
な
く
な
っ
た
。

教
育
実
践
を
取
り
巻
く
急
激
な
環
境

変
化
に
対
応
で
き
ず
、
自
信
や
誇
り
、

信
頼
感
を
失
っ
て
し
ま
っ
た
。

②
教
育
実
践
の
場
に
お
け
る
新
し
い

環
境
変
化
へ
の
対
応
を
中
心
に
努
力

し
て
き
た
タ
イ
プ
＝
20
〜
30
歳
代
の

教
員
に
多
い
。
情
報
化
や
国
際
化
へ

の
対
応
、「
総
合
的
な
学
習
の
時
間
」

の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
開
発
･
指
導
法
開
発
、

配
慮
を
要
す
る
児
童
へ
の
対
応
、
学

校
完
全
週
5
日
制
の
実
施
に
伴
う
地

域
社
会
で
の
子
育
て
へ
の
対
応
な
ど
、

若
い
教
員
と
し
て
そ
の
意
欲
や
努
力

が
期
待
さ
れ
、
新
し
い
環
境
の
変
化

に
積
極
的
に
対
応
し
て
き
た
。
し
か

し
、
そ
の
間
、
本
来
の
各
教
科
な
ど
の

指
導
方
法
･
指
導
技
術
が
十
分
に
磨

か
れ
ず
、
授
業
が
成
立
せ
ず
、
多
く
の

「
落
ち
こ
ぼ
れ
」
を
生
み
、「
学
力
低

下
」
を
引
き
起
こ
し
て
し
ま
っ
た
。

③
教
育
の
個
性
化
･
個
別
化
が
叫
ば

れ
る
よ
う
に
な
っ
て
き
た
が
、
多
忙

化
の
た
め
、
管
理
主
義

的
に
学
級
全
体
を
取
り

ま
と
め
よ
う
と
し
た
り
、

逆
に
放
任
主
義
に
陥
っ

て
し
ま
っ
た
タ
イ
プ
＝
問

題
が
生
ず
る
と
個
別
に
カ

ウ
ン
セ
ラ
ー
や
生
徒
指
導

担
当
な
ど
に
課
題
解
決
を

任
せ
て
し
ま
い
、
児
童
や

保
護
者
と
の
信
頼
関
係
が

結
べ
ず
、
児
童
た
ち
の
間

に
支
え
合
い
高
め
合
う
関

係
を
育
て
る
学
級
づ
く
り

を
軽
視
し
た
り
、
無
関
心
の

ま
ま
で
い
た
。

　

こ
う
し
た
指
導
力
不
足
を
指
摘
さ

れ
る
教
員
を
少
な
く
し
て
い
く
た
め

に
は
、
①
ゼ
ネ
ラ
リ
ス
ト
と
し
て
の
教

員
と
ス
ペ
シ
ャ
リ
ス
ト
と
し
て
の
教
育

支
援
職
員
と
の
役
割
分
化
と
連
携
・

協
力
に
よ
る
学
校
教
育
運
営
体
制
の

改
善
、
②
ゼ
ネ
ラ
リ
ス
ト
と
し
て
、
ゆ

と
り
を
持
っ
て
、
多
角
的
で
柔
軟
な

緒
視
点
か
ら
課
題
解
決
に
取
り
組
め

る
実
践
的
指
導
力
の
研
さ
ん
等
が
必

要
で
す
。

教
員
の
問
題
に
つ
い
て

大
学
の
取
り
組
み
は

　

現
職
教
員
の
研
修
･
教
育
の
た
め

に
設
置
さ
れ
た
兵
庫
教
育
大
学
に
は
、

教
員
の
問
題
に
対
す
る
積
極
的
な
貢

献
が
期
待
さ
れ
て
い
ま
す
。
そ
れ
に
こ

た
え
る
に
は
、
学
生
、
院
生
、
大
学
教

員
の
一
人
ひ
と
り
が
、
単
に
教
え
る
た

め
の
教
科
等
の
知
識
や
技
術
の
獲
得

だ
け
を
め
ざ
す
の
で
は
な
く
、
こ
れ
ま

で
の
教
育
や
自
ら
の
教
育
観
を
見
直

し
、
社
会
の
質
的
な
変
化
や
学
校
教

育
の
転
換
に
ふ
さ
わ
し
い
新
た
な
教

育
の
形
を
見
出
し
、
そ
れ
を
具
体
化

す
る
こ
と
が
必
要
で
す
。
そ
れ
は
「
与

え
る
教
育
」
か
ら
、「
求
め
ら
れ
る
教

育
」
を
踏
ま
え
た
「
求
め
合
う
教
育
」

へ
の
転
換
だ
と
言
え
る
で
し
ょ
う
。

指導力不足教員に対する認定、措置等の状況（単位：人） 文部科学省（平成16年4月30日）

※指導力不足教員（認定
を行った者に加え、認定
を行ってはいないが、指導
力不足を理由として人事
上の措置を行った者も含
む）に対する措置等の実
施状況。15年度に初めて
３人（京都府２人、岡山県
１人）が教員以外の地方
公務員の職に転任した。

認定 研修 現場
復帰 転任

退職 分限処分

論旨免職 依願退職 免職 降任 休職

平成
12年度 65 52 18 0 0 22 0 0 0

13年度 149 119 39 0 0 38 0 1 7

14年度 289 223 92 0 0 58 3 1 15

15年度 481 298 97 3 0 88 5 0 9
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21
世
紀
の
兵
庫
県
の
教
育
の

活
性
化
を
図
る
た
め
、
教
育
の

担
い
手
で
あ
る
教
員
が
高
い
志

と
情
熱
を
持
ち
、
優
れ
た
指
導

力
を
も
と
に
、
新
た
な
学
校
づ

く
り
に
主
体
的
に
参
加
し
て
い

く
こ
と
が
重
要
で
あ
り
、
そ
の

た
め
の
資
質
能
力
や
指
導
力
の

向
上
が
今
ほ
ど
強
く
求
め
ら
れ

て
い
る
時
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　

県
教
育
委
員
会
で
は
、
平
成

14
年
に
「
教
職
員
の
パ
ワ
ー
ア

ッ
プ
プ
ラ
ン
」
を
策
定
し
、
優

秀
な
人
材
確
保
の
た
め
の
採

用
方
策
を
は
じ
め
、
初
任
者
研

修
や
10
年
目
研
修
な
ど
ス
テ

ー
ジ
に
応
じ
た
研
修
、
教
員
を

民
間
企
業
に
長
期
に
派
遣
す
る

チ
ャ
レ
ン
ジ
研
修
の
充
実
、
管

理
職
等
リ
ー
ダ
ー
の
育
成
、
メ

ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
体
制
の
整
備
な

ど
1
1
0
項
目
の
事
業
に
つ
い

て
順
次
そ
の
取
り
組
み
を
進
め
、

教
職
員
の
資
質
能
力
の
向
上
や

士
気
高
揚
に
努
め
て
き
ま
し
た
。

　

ま
た
、
諸
課
題
に
果
敢
に
挑

戦
し
て
い
く
中
で
図
ら
ず
も
挫

折
し
た
り
自
信
を
喪
失
し
た
教

員
に
対
し
て
は
、「
指
導
力
向

上
を
要
す
る
教
員
に
か
か
る
フ

ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
シ
ス
テ
ム
」
に

従
っ
て
適
時
適
切
な
指
導
や
研

修
機
会
を
与
え
、
エ
ン
パ
ワ
ー

メ
ン
ト
を
図
っ
て
い
ま
す
。

　

そ
の
よ
う
な
中
、
と
り
わ
け

兵
庫
の
教
育
改
革
を
進
め
て
い

く
に
は
、
管
理
職
が
果
た
す
役

割
は
大
き
い
と
考
え
ま
す
。
リ

ー
ダ
ー
と
し
て
の
重
要
な
資
質

の
一
つ
は
、
素
早
い
決
断
力
と

実
行
力
で
す
が
、
さ
ら
に
、
学

校
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
能
力
や
危
機

管
理
能
力
に
加
え
、
時
代
に
ふ

さ
わ
し
い
校
内
研
修
体
制
を
整

え
た
り
、
教
員
の
サ
ポ
ー
ト
に

積
極
的
に
か
か
わ
っ
た
り
す
る

な
ど
、
新
し
い
教
育
の
動
き
や

現
場
の
状
況
を
熟
知
し
た
人
材

が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

　

県
教
育
委
員
会
で
は
、
以
前

か
ら
、
現
職
教
員
を
大
学
院
に

派
遣
す
る
事
業
や
大
学
教
員

を
講
師
と
し
て
招
く
ス
ク
ー
ル

パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
事
業
な
ど
、

兵
庫
教
育
大
学
と
の
連
携
・
交

流
を
図
っ
て
き
ま
し
た
。
平
成

16
年
度
に
は
新
た
に
新
任
教

頭
・
新
任
指
導
主
事
な
ど
を
対

象
に
し
た
「
学
校
管
理
職
・
教

育
行
政
職
特
別
研
修
」
の
プ
ロ

グ
ラ
ム
を
共
同
で
開
発
し
、
実

習
・
演
習
や
事
例
研
究
な
ど
を

通
し
て
、
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
を

発
揮
し
つ
つ
機
能
的
な
組
織
運

営
を
行
う
資
質
能
力
の
向
上
を

図
っ
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。

　

今
後
と
も
、
保
護
者
や
地
域

の
信
頼
を
得
る
学
校
づ
く
り
の

た
め
に
、
管
理
職
の
リ
ー
ダ
ー

シ
ッ
プ
の
確
立
を
図
り
、
意
欲

と
功
績
の
あ
る
教
職
員
に
対
す

る
顕
彰
制
度
の
導
入
や
教
職
員

の
新
た
な
評
価
シ
ス
テ
ム
を
検

討
す
る
な
ど
、「
教
え
る
プ
ロ
」

と
し
て
の
教
員
の
育
成
を
め
ざ

し
て
、
教
員
の
資
質
向
上
に
努

め
て
い
き
ま
す
。

教員に必要なものは
これからの

兵庫県教育次長
杉本健三

管理職の役割が
さらに重要に

芦屋市立朝日ヶ丘小学校
志波佳子教諭

　子どもたちは、自分の心の内を分かってもらえないからキレたり、自分の
殻に閉じこもったりする。子どもの思いを引き出して耳を傾ければ、子ども
は自分を表現できる。面白いと感じる授業では、子どもたちは目を輝かせる。
授業時間をしんどいと思うか、楽しいと思うかによって､ 子どもの心のゆとり
が変わってくるはずである。子どもの声や思いを聞き取る力と授業で子ども
を引き付ける力。それが指導力向上につながると思う。

大阪市立泉尾東小学校
山口正昭校長

　教師は子どもにとって最大の教育環境である。子どもへの限りない愛情
と細部にわたる専門的な教育技術の向上に、間断なく精進しなければなら
ない。学校現場における「いじめ」についても、ほとばしる教師の情熱が解
決を可能にする。つまり「絶対に解決してみせるという責任感の強さ」「なん
としてもこの子を守ろうとする愛情の強さ」「いかなる理由があろうとも、いじ
めは絶対に許さないとする毅然たる態度と確信の大きさ」などである。

研修テーマ 講義・演習内容

1日目 教育行政・学校経営改革
の動向

開講式・オリエンテーション／講義「教育改革の動向」「教育
行政･ 財政の地方分権化」「学校の自主性・自律性の確立」
／演習「教育改革と学校経営課題の明確化」

2日目 学校経営と危機管理
講義「危機管理能力を高めるには」「不審者への対応」「情
報セキュリティーについて」／演習「学校経営と危機管理の
実際（事例研究) 」

3日目 組織マネジメントの
理解と実習

講義「企業の経営と学校の経営」「学校改革と組織マネジ
メントの必要性」／演習「学校環境の分析」

4日目 特色ある教育施策と
学校ヴィジョンの創造

講義「特色ある教育施策づくり」「学校ヴィジョンづくり」／
演習「特色ある教育施策づくり」「学校ヴィジョンづくり」

5日目 特色ある学校づくりと
教育課程経営

講義「学校単位の教育課程開発の必要性と課題」「学校
単位の教育課程開発の事例」／演習「特色あるカリキュラ
ムの実態分析」「カリキュラム改善計画の策定」

6日目 開かれた学校づくり
講義「開かれた学校づくり」「地域の教育資源の活用」／演
習「開かれた学校経営の実践演習」「地域の教育資源活用
の実践演習」／講話

7日目 教育法規の理解と応用
講義「学校教育と教育法規」「生徒指導の現状と課題」
「労務管理関係法規」／演習「生徒指導関係法規実践演
習」「労務管理関係法規実践演習」

8日目 教職員の職能開発・学校
財務・道徳教育と人権教育

講義「道徳教育と人権教育」「教職員の職能開発」「校内
研修の企画、運営」「学校財務制度の概要」／演習「校内
研修企画運営実践演習」

9日目 こころのケア・教職員の
メンタルヘルス・特別支援教育

講義「こころのケアの体制づくり」「教職員のメンタルヘル
ス」「特別支援教育」／演習「こころのケアの学校実践」

10日目 学校改善と
学校自己評価システム

講義「学校自己評価の理解」／演習「学校自己評価システ
ム」／全体総括／閉講式

平成16年度学校管理職・教育行政職特別研修



Kyoiku-Shigosen5

　

私
は
、
自
己
意
識
の
心
理
学

的
研
究
と
、
教
育
評
価
や
授
業

論
を
中
心
と
し
た
教
育
研
究
を

長
年
し
て
き
ま
し
た
。
こ
の
2

つ
の
研
究
の
流
れ
が
合
体
す
る

視
点
が
「
内
面
性
の
教
育
」
で

あ
る
と
言
っ
て
い
い
で
し
ょ
う
。

こ
れ
は
簡
単
に
言
え
ば
、「
学

習
者
一
人
ひ
と
り
が
持
つ
内
面

世
界
に
何
よ
り
も
ま
ず
着
目
し

た
教
育
を
!
」
と
い
う
こ
と
で

す
。

　

教
育
の
基
本
方
向
と
し
て
は
、

子
ど
も
一
人
ひ
と
り
の
独
自
固

有
の
内
面
世
界
が
耕
さ
れ
、
深

め
広
げ
ら
れ
、
そ
の
内
面
世
界

に
足
を
降
ろ
す
形
で
考
え
、
判

断
し
、
行
動
す
る
、
と
い
う
育

ち
を
実
現
し
て
い
く
こ
と
が
考

え
ら
れ
な
く
て
は
な
り
ま
せ

ん
。
今
よ
く
言
わ
れ
る
「
確
か

な
学
力
」
に
し
て
も
「
豊
か
な

心
」
に
し
て
も
、「
確
か
な
」
と

か
「
豊
か
な
」
と
い
う
形
容
語

は
こ
の
意
味
で
の
内
面
重
視
を

不
可
欠
の
要
素
と
し
て
含
む
も

の
で
す
。「
確
か
な
学
力
」
と

「
豊
か
な
心
」
が
実
現
し
て
い

く
た
め
に
は
、
そ
の
人
の
内
面

世
界
に
即
し
た
学
習
が
な
さ
れ
、

内
面
世
界
そ
の
も
の
が
変
容
し
、

内
面
世
界
の
深
い
と
こ
ろ
に
根

ざ
し
た
形
で
知
識
や
技
能
そ

の
他
の
諸
能
力
が
育
っ
て
い
き
、

そ
う
し
た
内
面
的
な
基
盤
が
そ

の
人
の
判
断
や
発
言
や
行
動
の

内
的
な
枠
組
み
と
し
て
育
っ
て

い
く
、
と
い
う
方
向
で
の
育
ち

が
不
可
欠
な
の
で
す
。

　

こ
れ
を
実
現
し
て
い
く
た
め

に
は
、
教
師
の
側
に
一
人
ひ
と

り
の
学
習
者
の
内
面
世
界
の
深

い
洞
察
が
求
め
ら
れ
ま
す
。
教

師
は
、
学
習
者
一
人
ひ
と
り
の

自
分
に
向
け
ら
れ
て
い
る
顔

（
表
情
・
態
度
・
発
言
等
）
の

裏
側
の
世
界
に
気
づ
く
こ
と
で

あ
り
、
そ
の
独
自
固
有
の
在
り

方
を
理
解
す
る
こ
と
で
す
。
内

面
で
何
を
ど
う
感
じ
て
い
る
の

か
、
ど
う
考
え
ど
う
判
断
し
て

い
る
の
か
、
ど
う
い
う
思
い
や

こ
だ
わ
り
が
去
来
し
て
い
る
の

か
、
と
い
う
こ
と
を
分
か
ろ
う

と
す
る
こ
と
で
す
。
こ
う
し
た

洞
察
が
な
い
ま
ま
で
は
一
人
ひ

と
り
の
内
面
世
界
に
着
実
に
届

く
指
導
が
不
可
能
な
ま
ま
に
な

る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　

同
時
に
学
習
者
の
側
に
は
、

教
師
の
考
え
や
周
囲
の
意
見

に
安
易
に
同
調
す
る
の
で
な
く
、

自
分
が
本
当
に
納
得
で
き
る

か
ど
う
か
を
、
頑
固
に
ま
で
考

え
る
習
性
が
育
っ
て
ほ
し
い
も

の
で
す
。「
自
分
自
身
に
対
す

る
誠
実
さ
」
で
す
。
権
威
に
従

っ
て
い
く
、
周
囲

に
合
わ
せ
て
い
く
、

と
い
っ
た
習
性
を

持
っ
た
方
が
世
間

的
に
は
う
ま
く
い

く
場
合
が
多
い
で

し
ょ
う
が
、
そ
う

し
た
迎
合
同
調
を

重
ね
て
い
く
な
ら
、
自
分
自
身

の
中
に
本
当
に
自
分
の
も
の
と

い
え
る
拠
り
所
を
育
て
る
こ
と

は
不
可
能
で
す
。
そ
し
て
、
そ

う
し
た
内
面
的
な
拠
り
所
抜
き

に
は
「
確
か
な
学
力
」も「
豊
か

な
心
」
も
あ
り
得
な
い
の
で
す
。

　

自
分
自
身
の
内
面
世
界
を
豊

か
に
し
て
い
く
た
め
に
は
、
自

分
に
合
っ
た
本
を
探
し
て
読
み

ふ
け
る
、
と
い
っ
た
読
書
習
慣

を
つ
け
る
こ
と
が
大
事
に
な
り

ま
す
。
ま
た
、
自
分
の
感
性
に

合
っ
た
音
楽
や
美
術
作
品
を

見
つ
け
て
、
で
き
る
だ
け
多
く

そ
れ
に
接
す
る
と
い
う
こ
と
も
、

自
然
の
中
で
、
あ
る
い
は
社
会

環
境
の
中
で
さ
ま
ざ
ま
な
体
験

を
し
、
そ
れ
を
自
分
な
り
に
振

り
返
っ
て
吟
味
検
討
し
て
み
る

と
い
っ
た
「
体
験
の
経
験
化
」

を
図
る
こ
と
も
重
要
な
課
題
に

な
る
で
し
ょ
う
。

　

い
ず
れ
に
せ
よ
、
こ
う
し
た

内
面
性
重
視
の
視
点
を
教
員

養
成
の
中
で
、
現
職
教
員
の
研

修
の
中
で
、
学
生
や
研
修
生
の

一
人
ひ
と
り
が
身
に
付
け
て
い

っ
て
ほ
し
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

ま
た
、
教
育
実
践
学
を
め
ざ
す

各
教
官
の
研
究
の
中
に
も
、
こ

の
視
点
を
堅
持
し
て
い
た
だ
け

た
ら
と
考
え
て
い
ま
す
。
教
師

の
真
の
指
導
力
は
、
こ
う
し
た

内
面
性
の
重
視
を
抜
き
に
し
て

は
考
え
ら
れ
な
い
と
思
う
か
ら

で
す
。

　

私
自
身
も
、
本
学
在
任
中
に

こ
う
し
た
方
向
に
向
け
て
の
研

究
を
も
う
一
歩
進
め
て
い
け
た

ら
と
考
え
て
い
ま
す
。
ど
う
か

よ
ろ
し
く
お
願
い
し
ま
す
。

学校教育学部
芸術系教育講座（美術分野）4回生
古川和実

教
員
の
資
質･

能
力
の
向
上
を
め
ざ
し
て
課
題
と
展
望

学長
梶田叡一

内面性重視の視点を
身に付ける

　大人だから教師だからではなく、私だからこうするんだって思えるような
教師をめざしたいです。多くの教師の中の一人ではなく、たった一人しかいな
い私という教師になれるよう自分を磨きながら成長していきたいです。自分
を認めることの大切さを学び、悩んだりつまずいたりした時もプラスに変え
て頑張れる教師になって、子どもたちがたくさんの可能性を見つけられる手
助けをしていきたいと考えています。

連合学校教育学研究科（博士課程）
教科教育実践学専攻社会系教育連合講座D3回生
和田幸司

　今、教育現場では、大きく揺れ動く「子供の実態」と教育の「原理原則」
の中で、教師が具体的なビジョンを示すことが問われている。子どもたちと
保護者に、具体的で達成可能ないくつものプランを提示することが重要だ。
連合学校教育学研究科での研究は、明確なビジョンを指し示し、弾力性あ
る教育実践を遂行する資質を身に付けさせてくれた。本質的に語るビジョ
ンが正しければ、保護者や同僚を巻き込み質の高い教育が可能である。
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「
お
習
字
は
苦
手
で
し
た
…
」

　

心
の
中
に
は
寂
寞
と
し
た
風
が
吹
き

荒
れ
て
い
る
の
で
す
が
、
挨
拶
を
交
わ

す
相
手
方
に
悟
ら
れ
て
は
な
り
ま
せ
ん
。

曖
昧
な
笑
い
を
浮
か
べ
な
が
ら
、「
書
写

教
育
」
を
語
る
1
日
が
始
ま
り
ま
す
。

　

何
度
、
こ
ん
な
こ
と
を
繰
り
返
し
て

き
た
で
し
ょ
う
。
学
校
教
育
の
ど
こ
に

「
習
字
」
と
い
う
学
習
･
授
業
が
存
在
す

る
の
で
し
ょ
う
。
そ
れ
を
切
り
崩
す
た
め

に
、「
書
写
教
育
の
在
り
方
」
を
学
生
や

院
生
に
説
く
日
々
な
の
で
す
。「
諸
悪
の

根
源
」「
悪
の
連
鎖
」
と
言
っ
て
は
ば
か

ら
な
い
の
で
す
が
、
こ
の
旧
態
依
然
と
し

て
観
念
的
な
習
字
意
識
を
払
拭
し
な
い

限
り
、
新
し
い
時
代
に
対
応
す
る
書
写

教
育
の
姿
は
見
え
て
き
ま
せ
ん
。

　

学
部
1
年
生
を
対
象
と
す
る
「
初
等

国
語
」
の
中
で
、
2
本
の
鉛
筆
を
か
ざ

し
な
が
ら
、「
こ
れ
で
何
を
語
り
ま
す
か

?
」
と
尋
ね
ま
す
。
唐
突
な
問
い
に
戸
惑

い
な
が
ら
も
、
学
生
た
ち
は
学
ん
で
い
き

ま
す
。
つ
ま
り
、
私
た
ち
が
何
気
な
く
使

っ
て
い
る
「
B
は
濃
い
鉛
筆
、
H
は
薄
い

鉛
筆
で
あ
る
」
と
い
う
発
言
の
矛
盾
を

…
。
B
は
B
l
a
c
k 

、
H
は
H
a
r
d

で
す
か
ら
、
対
極
に
あ
る
も
の
と
は
思
え

ま
せ
ん
。
笑
い
話
の
よ
う
な
こ
と
で
す
が
、

こ
の
錯
誤
は
書
写
教
育
の
中
に
も
あ
り

ま
す
。
毛
筆
書
写
と
硬
筆
書
写
と
い
う

表
現
自
体
、
異
様
な
取
り
合
わ
せ
と
感

じ
ら
れ
ま
せ
ん
か
。

　

書
写
用
具
の
中
で
、
な
ぜ
毛
筆
だ
け

が
独
立
し
て
位
置
付
け
ら
れ
る
の
で
し

ょ
う
。
こ
れ
で
は
ま
る
で
、「
筆
は
大
事

だ
か
ら
特
別
視
し
よ
う
。
後
の
は
ひ
っ

く
る
め
て
硬
筆
と
で
も
し
て
お
こ
う
」
と

し
た
と
理
解
さ
れ
て
も
仕
方
あ
り
ま
せ

ん
。
こ
の
妙
な
特
別
視
が
毛
筆
さ
え
使

っ
て
い
れ
ば
書
写
を
や
っ
て
い
る
と
錯
覚

し
、
逆
に
使
っ
て
い
な
け
れ

ば
書
写
を
や
っ
て
い
な
い
と

揶
揄
す
る
屈
折
し
た
状
況
を

生
ん
で
い
る
の
で
す
。
学
習

指
導
要
領
に
、「
硬
筆
に
よ

る
書
写
力
の
基
礎
と
な
る
よ

う
…
」
と
但
し
書
き
さ
れ
て

い
る
に
も
関
わ
ら
ず
で
す
。

　

21
世
紀
を
迎
え
、
新
し
い

時
代
に
対
応
す
る
教
育
の
在

り
方
が
論
じ
ら
れ
続
け
て
い

ま
す
。
書
写
教
育
に
お
い
て

も
、
理
念
や
内
容
の
再
構
成

に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。
附

属
実
技
教
育
研
究
指
導
セ
ン

タ
ー
が
、
こ
こ
数
年
、
継
続

的
に
掲
げ
て
い
る
「
実
技
指

導
能
力
を
育
成
す
る
指
導
法
に
関
す
る

研
究
」
へ
の
取
り
組
み
も
、
こ
の
一
環
と

し
て
位
置
付
け
ら
れ
る
も
の
で
す
。
習

字
意
識
か
ら
の
脱
却
、
新
し
い
学
び
の

研
究
、
学
習
価
値
の
見
直
し
、
い
ず
れ
も

が
直
結
す
る
課
題
と
し
て
存
在
し
ま
す
。

　

私
た
ち
は
、
人
と
の
意
思
疎
通
を
ど

う
や
っ
て
行
っ
て
い
る
の
で
し
ょ
う
か
。

語
や
文
・
文
章
を
、
ど
う
書
き
記
す
か
、

ど
う
活
用
し
て
交
流
を
図
る
か
。
そ
の
こ

と
を
考
え
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
は
ず
で

す
。
単
一
の
文
字
を
書
き
習
う
筆
技
養

成
に
の
み
力
を
注
ぐ
の
で
は
目
標
を
見

誤
っ
て
い
る
と
し
か
言
え
ま
せ
ん
。「
実

技
指
導
能
力
を
育
成
す
る
指
導
法
に
関

す
る
研
究
」
は
、
換
言
す
れ
ば
「
教
師
も

変
わ
ら
な
く
ち
ゃ
!
」
へ
の
道
筋
で
あ
ろ

う
と
思
い
ま
す
。

　

書
写
書
道
研
究
室
で
は
、
こ
の
よ
う

な
視
点
で
「
新
し
い
時
代
に
対
応
す
る

書
写
教
育
」
を
考
え
続
け
て
い
ま
す
。
目

下
の
最
重
要
課
題
…
学
生
た
ち
、
縦
書

き
の
板
書
が
で
き
ま
せ
ん
。
そ
の
克
服
に

向
け
た
学
び
の
道
を
探
求
中
。
課
題
多

し
…
。

研
究
室 http

：//w
w
w
.soc.hyogo-u.

ac.jp/m
itshino/index.htm

From research notes.

附
属
実
技
教
育
研
究
指
導
セ
ン
タ
ー

語
学
教
育
分
野（
書
写
書
道
）教
授

◎Shino M
itsuo

小
竹
光
夫

習
字
か
ら
書
写
へ

毛
筆
か
ら
硬
筆
へ

教
師
も

　

変
わ
ら
な
く
ち
ゃ
！
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社
会
科
で
は
ど
の
よ
う
な
子
ど
も
を

育
成
し
て
い
け
ば
よ
い
の
だ
ろ
う
か
。
科

学
的
な
知
識
を
身
に
付
け
、
教
養
も
あ

り
、
将
来
予
測
の
基
に
価
値
判
断
が
で

き
る
子
ど
も
を
育
成
し
て
い
き
た
い
。
そ

の
た
め
に
は
、
ど
の
よ
う
な
内
容
と
学
習

方
法
を
設
計
し
て
い
け
ば
よ
い
の
だ
ろ

う
か
。
こ
う
い
っ
た
問
題
意
識
か
ら
、
社

会
科
授
業
設
計
論
、社
会
科
授
業
分
析
･

評
価
論
、
地
理
的
な
分
野
を
中
心
と
し

た
基
礎
･
基
本
論
の
研
究
を
進
め
て
い
る
。

　

育
成
す
べ
き
知
識
論
の
視
点
か
ら
述

べ
る
。

1
科
学
知

　

人
類
は
1
万
年
の
歴
史
を
通
じ
て
、

科
学
の
研
究
成
果
を
蓄
積
し
て
き
た
。

教
育
は
そ
の
成
果
を
次
世
代
に
伝
え
て

い
く
義
務
を
負
っ
て
い
る
。
1
万
年
の
成

果
を
義
務
教
育
9
年
か
ら
大
学
卒
業
ま

で
の
16
年
の
間
に
、
伝
達
し
て
い
く
こ
と

が
求
め
ら
れ
て
い
る
。
科
学
知
を
抽
出

し
て
児
童
･
生
徒
に
示
し
て
暗
記
を
強

要
し
て
も
、
そ
れ
で
は
伝
わ
ら
な
い
。
科

学
知
の
成
果
を
児
童
･
生
徒
が
自
分
の

問
題
と
し
て
感
じ
取
り
、
自
ら
追
求
し

て
い
く
過
程
を
設
計
し
て
い
く
こ
と
が

必
要
な
の
で
あ
る
。

　

社
会
科
で
伝
え
る
べ
き
科
学
知
は
何

か
を
、
主
と
し
て
地
理
的
な
領
域
に
つ
い

て
研
究
し
て
い
る
。
そ
し
て
、
基
礎
･
基

本
の
確
定
と
そ
れ
を
習
得
し
て
い
く
社

会
科
授
業
を
設
計
す
る
こ
と
を
進
め
て

い
る
。

2
教
養
知

　

豊
臣
秀
吉
、
太
平
洋
ベ
ル
ト
工
業
地

帯
、
モ
ン
ス
ー
ン
気
候
、
ア
メ
リ
カ
の
大

規
模
機
械
化
農
業
、
出
雲
大
社
、
こ
れ

ら
の
用
語
は
日
本
人
な
ら
ば
誰
で
も
知

っ
て
い
る
。
日
本
人
と
し
て
の
最
低
限
の

教
養
知
で
あ
る
。
日
本
人
と
し
て
知
る
べ

き
教
養
知
は
何
か
、
グ
ロ
ー
バ
ル
世
界
で

活
躍
す
る
人
が
身
に
付
け
て
お
く
べ
き

教
養
知
は
何
か
、
こ
れ
ら
の
視
点
か
ら
の

知
識
の
検
討
が
欠
か
せ
な
い
。

　

日
本
人
共
通
の
教
養
知
は
、
日
本
人

と
し
て
の
ア
イ
デ
ン
テ
ィ
テ
ィ
を
形
成
す

る
重
要
事
項
で
あ
る
。
社
会
科
と
し
て

こ
の
教
養
知
を
ど
の
よ
う
に
構
成
す
る

か
、
ど
の
よ
う
に
し
て
身
に
付
け
さ
せ
る

か
に
つ
い
て
の
研
究
も
進
め
て
い
る
。

3
規
範
知

　

児
童
･
生
徒
は
学
校
教
育
が
終
わ
る

と
社
会
に
出
て
い
く
。
社
会
で
は
日
々
、

行
動
の
決
断
を
求
め
ら
れ
る
。
そ
の
際
に
、

未
来
予
測
を
科
学
的
判
断
で
で
き
、
間

違
い
の
少
な
い
価
値
判
断
が
で
き
る
よ

う
に
教
育
し
て
お
く
こ
と
が
重
要
で
あ
る
。

　

遭
遇
す
る
問
題
に
対
し
て
ど
の
よ
う

な
規
範
知
が
あ
り
、
そ
の
規
範
知
の
背

景
を
把
握
し
て
お
く
こ
と
が
重
要
な
の

で
あ
る
。
そ
れ
を
可
能
に
す
る
た
め
に
、

社
会
科
授
業
に
お
い
て
、
価
値
判
断
場

面
を
ど
の
よ
う
に
組
み
込
ん
で
い
く
べ
き

か
に
つ
い
て
研
究
を
進
め
て
い
る
。

※

　

科
学
知
、
教
養
知
、
規
範
知
を
、
構
造

的
に
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
に
組
み
込
み
授
業
設

計
に
生
か
し
て
い
く
こ
と
と
、
そ
れ
を
可

能
に
す
る
教
科
書
研
究
も
行
っ
て
い
る
。

From research notes.

社
会
系
教
育
講
座
教
授

◎Iw
ata K

azuhiko

岩
田
一
彦

社会で活躍できる
人材の育成を
社会科の視点から
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Campus Watching キ ャ ン パ ス ・ ウ オ ッ チ ン グ

　

大
学
の
キ
ャ
ン
パ
ス
は
学
生
に
と
っ

て
1
日
の
大
半
を
過
ご
す
場
所
。
特

に
寄
宿
舎
に
住
ん
で
い
る
人
た
ち
に

は
、
24
時
間
の
生
活
の
場
で
す
。
卒
業

後
も
青
春
時
代
の
思
い
出
の
場
所
と

な
る
よ
う
、
本
学
で
は
キ
ャ
ン
パ
ス
整

備
に
も
力
を
入
れ
て
い
ま
す
。

　

キ
ャ
ン
パ
ス
に
は
芸
術
系
教
育
講

座
（
美
術
分
野
）
の
教
員
に
よ
る
作
品

が
そ
こ
こ
こ
に
見
ら
れ
ま
す
。
事
務
局

正
面
入
り
口
付
近
の
彫
刻
作
品
、
同

じ
く
事
務
局
玄
関
に
あ
る
陶
板
壁
面

装
飾
、
図
書
館
中
庭
の
少
女
像
、
芸

術
棟
中
庭
の
少
女
像
や
建
物
内
お
よ

び
周
辺
に
置
か
れ
た
作
品
、
国
際
交

流
会
館
集
会
室
の
壁
面
レ
リ
ー
フ
、
そ

し
て
事
務
局
会
議
室
等
に
展
示
さ
れ

て
い
る
絵
画
や
書
の
作
品
。
豊
か
な
人

間
性
を
培
う
こ
と
は
大
学
教
育
、
特

に
教
員
養
成
教
育
に
お
い
て
は
そ
の

目
的
の
一
つ
と
さ
れ
て
い
ま
す
。
芸
術

の
薫
り
高
い
環
境
に
あ
り
、
そ
こ
に
集

う
人
々
の
感
性
や
感
覚
が
自
ず
と
陶

冶
さ
れ
る
よ
う
な
キ
ャ
ン
パ
ス
づ
く
り

を
め
ざ
し
て
い
ま
す
。

　

キ
ャ
ン
パ
ス
･
ラ
イ
フ
の
中
心
は
何

と
言
っ
て
も
大
学
会
館
で
す
。
こ
こ
に

は
食
堂
や
喫
茶
室
、
書
店
、
売
店
、
理

容
室
、
A
T
M
な
ど
が
入
っ
て
い
ま
す
。

課
外
活
動
の
場
と
し
て
利
用
で
き

る
集
会
室
や
和
室
、
談
話
室
も
設

け
て
い
ま
す
。
ま
た
、
嬉
野
生
活

会
館
に
も
文
房
具
や
日
用
品
の
売

店
、
A
T
M
、
多
目
的
ホ
ー
ル
が

あ
り
ま
す
。

　

学
生
生
活
に
関
す
る
ア
ン
ケ

ー
ト
で
は
「
食
事
の
バ
ラ
ン
ス
」

に
関
す
る
悩
み
が
最
近
、
増
加
傾

向
に
あ
り
ま
す
。
バ
ラ
ン
ス
の
取

れ
た
食
事
は
生
活
の
基
本
に
か
か

わ
る
大
切
な
こ
と
。
学
校
教
育
に

お
い
て
も
「
食
育
」
の
重
要
性
が

謳
わ
れ
て
い
ま
す
。

16
年
度
か
ら
の
新

し
い
試
み
と
し
て
、

食
堂
で
は
新
入
生

を
対
象
に
、
朝
食

を
き
ち
ん
と
取
る
習
慣
を
身
に
付
け

て
も
ら
お
う
と
、
新
学
期
の
1
週
間
、

朝
食
の
無
料
サ
ー
ビ
ス
を
実
施
し
ま

し
た
。
通
常
の
メ
ニ
ュ
ー
に
も
さ
ま
ざ

ま
な
工
夫
を
加
え
、
充
実
を
図
っ
て
い

ま
す
。

　

文
房
具
や
日
用
品
の
売
店
で
は
品

質
管
理
の
徹
底
は
も
ち
ろ
ん
の
こ
と
、

特
別
セ
ー
ル
を
週
1
回
行
い
、
良
い
も

の
を
安
く
提
供
す
る
よ
う
に
努
め
て

い
ま
す
。
書
店
で
は
す
べ
て
の
書
籍
を

1
割
引
き
に
し
、
フ
ァ
ク
ス
や
メ
ー
ル

で
の
注
文
も
受
け
付
け
て
い
ま
す
。
理

容
室
で
は
顧
客
カ
ー
ド
に
よ
り
、
き
め

細
か
な
サ
ー
ビ
ス
提
供
に
努
め
て
い
ま

す
。

From Shop Staff 

利用者の皆さんが喜んでもらえるような
食事を提供することを念頭に置いています。今後
も、味付けの見直しやメニューの充実を図るなど、
利用者の満足度の向上につながるもてなしに努
めていきます。（給食管理部部長・立岡さん）

食堂や各種売店などが入っている大学会館

学術図書から雑誌まで幅広い品ぞろえ

学
生
生
活
を
よ
り
便
利
に
快
適
に

学
内
に
は
売
店
や
設
備
が
充
実

食料品を中心に日用品が並ぶ嬉野生活会館の売店

書店 理容室

食堂 売店

学生さんのいろいろな要望にこたえら
れるよう、学術書に限らず一般書籍も充実させて
いきます。特に、教育大学なので教育関係の書籍
の品ぞろえに力を入れていきたいと考えています。
（店員・服部さん）

新しく良い商品をできるだけ廉価で提
供するとともに、利用者のニーズを踏まえて、品質
管理の徹底や週1回の特別販売品の設定、売店
周辺の清掃など、あらゆる面のサービス向上に努
めています。（店長・吉田さん）

初めての利用者に顧客カードを記入し
てただき、2回目以降の利用の際、速やかなサービ
スの提供に努めています。新規客を増やしていく
ためにどのようなサービスが必要か、常に検討して
います。（理容師・山城さん）
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Books
附属図書館で見つけた

おすすめの一冊

　2004年のオリンピックは五輪発祥の地、ギリシャ･ア
テネで開催されました。日本選手の目覚しい活躍は記憶
に新しいところです。この本を編集している日本オリンピ
ック･アカデミー（JOA）は、オリンピック･ムーブメント推進
のためにさまざまな活動に取り組んでいます。
　本書では、オリンピックのヒーローやヒロインのエピソ
ードはもとより、創始者クーベルタン男爵が提唱したオ
リンピズムや文化プログラム、オリンピック休戦センター、
長野冬季五輪で始まった一校一国運動などのオリンピ
ック教育についても分かりやすく説明されています。コン
パクトにまとめられ、いつでも参考にできる事典であり、
読み物としても子どもから大人まで興味深い一冊です。

21世紀オリンピック豆事典
日本オリンピック･アカデミー編
推薦人：畑野裕子（生活・健康系教育講座）

　小学校時代、通学路で道草しませんでしたか。鍛冶
屋、自転車屋、板金屋、仏壇屋、パン屋など、見る物皆珍
しく、学校の行き帰りに仕事場に座り込んで、その素晴ら
しい技術を惚れ惚れしながら見ていました。本書は忘れ
つつある和文化を取り戻し、再発見の旅へと誘ってくれ
ます。例えば、バーバラ寺岡さんは「日本料理になぜ生
野菜のサラダがないのか」を教え、温野菜中心のより体
に良い食べ方をしていたことを発見し、鉄分の取り方も
ホウレンソウなどの三価鉄は腸から吸収されないが、日
本流の鉄鍋や鉄瓶のイオン状態の二価鉄からは無駄
なく小腸から吸収できると言います。日本の良さを再発
見する良い手だてになります。

【子育て支援】
子どもの世界（平成14年度制作）
周囲の人や環境と積極的にかかわり、身近な大人に支
えられながら、仲間とともにさまざまな経験をしていく子
どもたち。日常の子どもたちの映像を通して、乳幼児期
の発育を解説します。

子どもの世界Ⅱ－子どもを活かす親子関係－（平
成15年度制作）
小学校の低学年から中学年にかけての子どもの特徴
を解説。子どもの｢やる気｣を高めるために親はどうすれ
ばいいのかを考えていきます。

【風土とくらし】
兵の道 巡礼の道（平成14年度制作）
中世の時代、東播磨の道を行き交った兵（つわもの）と
巡礼者にまつわる史跡を訪ね、その足跡をたどります。

空からみる東播磨－加古川流域の空中散歩－
（平成15年度制作）
加古川の流れに沿って東播磨地域を空中散歩。見慣
れた景色も上空から眺めると違ったものに見え、この
地域が豊かな自然に恵まれているとあらためて感じら
れます。

こころとからだを癒す運動･スポーツ（上）
（平成15年度制作）
①｢目覚めの体操｣でフレッシュアップ②｢チョキン（貯
筋）｣で寝たきり防止③｢ウォーキング｣で幸福生活④
｢クーリングダウン｣でリフレッシュの4部門で構成。実演
と解説を交えながら、心と体を癒す運動の一例を紹介
します。

子どもの世界Ⅲ－青年期の心理と
親子のコミュニケーション－
播磨の土地の成り立ち－坂道から
探る六甲変動－
彫刻と親しもう
社町周辺の里山と社寺林が語るもの

●貸出料・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・無料
●貸出期間・・・・・・・・・・・・・最大2週間
貸し出しについては地域交流推進セン
ター30795･44･2053（offi  ce-2053@
offi  ce.hyogo-u.ac.jp）までお問い合わせ
ください。

兵庫教育大学では、各学校の教材や地域住民の生涯学習に役立ててもらうことを目的に、教育ビデオ
を制作しています。｢子育て支援｣と｢風土とくらし｣の2つのテーマを軸にしてシリーズ化を進めており、現

在ある5作品は貸し出しもしています。今後はラインアップをさらに充実させてい
くとともに、県内各市町のケーブルテレビや生涯学習セ

ンターなどへも提供していく予定です。

｢ビデオ講座ライブラリー｣
貸し出しのご案内

〜兵庫教育大学と地域の交流ページ〜

◎ビデオ内容 ※映像時間は各45分

◎今後の制作予定  ※仮題

◎利用方法

中村哲編　明治図書
推薦人：藤井德行（社会系教育講座）

和文化
－日本の伝統を体感するQA事典

オリンピックを知ろう！
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Messages From OB&OG

　

情
報
化
の
進
展
に
伴
っ
て
、大
学

に
お
け
る
教
育
･
研
究
活
動
や
学
生

生
活
も
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
な
ど
の
情

報
通
信
シ
ス
テ
ム
に
大
き
く
依
存
す

る
よ
う
に
な
っ
て
き
ま
し
た
。

　

情
報
処
理
セ
ン
タ
ー
は
、大
学
全

体
の
情
報
通
信
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク

（
H
U
N
E
T
）、
授
業
な
ど
で
利

用
さ
れ
る
情
報
教
育
実
習

室
を
備
え
、各
棟
に
あ
る
分

散
端
末
や
高
速
計
算
用
の

学
術
研
究
シ
ス
テ
ム
、図
書

館
に
設
置
さ
れ
て
い
る
学

術
情
報
シ
ス
テ
ム
、各
種
デ

ジ
タ
ル
コ
ン
テ
ン
ツ
作
成

用
の
教
育
情
報
処
理
シ
ス

テ
ム
を
管
理
･
運
用
す
る
な

ど
、情
報
通
信
の
側
面
か
ら

教
育
･
研
究
を
支
援
し
て
い

ま
す
。

　

安
全
で
安
定
的
な
シ
ス
テ
ム
運
用

と
通
信
の
高
速
化
や
コ
ス
ト
ダ
ウ
ン

と
い
っ
た
シ
ス
テ
ム
改
善
に
日
夜
努

力
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、
情
報
の
安

全
確
保
が
社
会
的
に
重
要
な
課
題

と
な
っ
て
き
て
お
り
、
本
学
も
「
国

立
大
学
法
人
兵
庫
教
育
大
学
情
報

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ

ポ
リ
シ
ー
」
を

実
施
し
て
い

ま
す
。
こ
れ

を
受
け
、
セ
ン

タ
ー
で
は
学

生
向
け
手
引

書
作
成
な
ど

の
利
用
者
教

育
、
各
種
手
続
き
の
整
備
と
W
e

b
ペ
ー
ジ
の
充
実
に
取
り
組
ん
で
い

ま
す
。

　

兵
庫
県
教
育
情
報
ネ
ッ
ト
へ
接

続
す
る
回
線
整
備
や
全
学
規
模
の

e
ラ
ー
ニ
ン
グ
環
境
整
備
な
ど
を
通

し
て
、
大
学
変
革
の
た
め
の
新
し
い

試
み
に
も
取
り
組
ん
で
い
き
た
い
と

考
え
て
い
ま
す
。

　幼稚園教諭として働き始めて5年。毎日、たくさん
の子どもたちの笑顔とパワーに支えられて、楽しく過
ごしています。兵庫教育大学では、何らかの形で幼･
小･中の教育実習を経験することができました。その
ことが、幼稚園教諭になりたいというきっかけにもな
り、また、幼･小･中が連携して地域で子どもを育てて
いこうという今の自分の考え方の基本となっていま
す。大学での実習や講義などで学んだことすべてが、
今の自分の支えになっていると実感しています。

「教職にある限り、自ら学び続ける姿勢を持ち続けな
さい」。院生生活で教官の先生方から一番教えられ
たことだ。私から見れば、知識も経験も実績も素晴ら
しい先生方が、研究や学生の指導に骨身を惜しまず
取り組まれている。そのような姿勢を目の当たりにし、
及ばずながら自分も…と自らを奮い立たせる者も少な
くないと思う。教育現場に復帰して、はや4年が過ぎ
た。思いとは裏腹に仕事に忙殺される毎日だが、学び
続けることを肝に銘じてこれからも邁進していきたい。

　修士課程を修了した後も、恩師の中洌正堯先生か
ら研究会などを通して学び続け、その後の10年の実践
と理論をまとめた博士論文は、私の教師生活の大き
な指針となっています。熊本に来て半年余り、現場の
先生方と勉強させていただく機会も増えました。その
折に「理論と実践が融合された有益なお話でした」と
言葉をいただき、兵庫教育大学の理念が現場から求
められていることを痛感しています。今後も先生から
学んだ理念を実現すべく、力を尽くしていきたいです。

情報教育実習室

嬉野キャンパスのほぼ中央にあります

正司和彦
センター長

案内人

第   6   回 情報処理センター

附属施設
リレー紹介

卒業生・修了生からのメッセージ

平成14年度大学院博士課程
教科教育実践学専攻言語系教育連合講座修了

熊本大学助教授
河野順子さん

平成11年度大学院修士課程
教科･領域専攻自然系（数学）コース修了

姫路市立飾磨小学校教諭
山本恵三さん

平成10年度学校教育学部
初等教育教員養成課程幼児教育専修卒業

宝塚市立仁川幼稚園教諭
白石  肇さん
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12
月
2
日
、
共
通
講
義
棟
1
0
6
教
室
で
、
12

月
1
日
付
け
で
学
長
に
就
任
し
た
梶
田
叡
一
新
学

長
が
あ
い
さ
つ
を
行
い
ま
し
た
。

　

梶
田
学
長
は
、
自
身
の
こ
れ
ま
で
の
経
験
を
交

え
な
が
ら
、｢

本
学
の
創
立
以
来
の
歴
史
を
厳
し

く
振
り
返
り
、
現
状
に
つ
い
て
反
省
を
深
め
、
今

後
の
在
り
方
を
考
え
て
い
か
ね
ば
な
ら
な
い｣

と

熱
く
語
り
ま
し
た
。｢
兵
庫
教
育
大
学
に
ル
ネ
サ

ン
ス
を
!｣

と
モ
ッ
ト
ー
を
掲
げ
、｢

創
立
期
の
関

係
者
の
方
々
の
胸
に
あ
っ
た
大
き
な
夢
を
今
こ

そ
再
生
し
、
そ
う
し
た
土
台
の
上
に
大
輪
の
花
を

咲
か
せ
る
べ
く
皆
で
努
力
を
す
る
時
期
に
き
て
い

る
。
そ
の
実
現
の
た
め
に
、
今
ま
で
と
は
一
味
違

う
教
員
養
成
や
現
職
教
員
の
研
修
を
し
て
い
く

必
要
性
が
あ
る｣

と
訴
え
ま
し
た
。
教
職
員
な
ど

約
2
5
0
人
の
出
席
者
は
終
始
、
真
摯
な
態
度
で

聴
き
入
っ
て
い
ま
し
た
。

一
味
違
う
教
員
養
成
を

　
　
　

梶
田
新
学
長
が
就
任
あ
い
さ
つ

3日～8月28日
◎公開講座「楽しくてうまく
なるテニス教室」（全8回）
11日
◎附属幼稚園「ほしぞらカ
ーニバル」
14日
◎附属中学校人権学習発
表会
16日
◎大学･高等学校教育研
究懇談会
17日～10月9日
◎公開講座「スポーツが好
きになる親子教室」（全9
回）
24日
◎「小･中学生のための夏
休みサイエンス&ものづくり
教室」
25日
◎オープンキャンパス

26日～8月31日
◎平成16年度兵庫県･神
戸市教育職員免許法認定
講習
30日～8月27日
◎公開講座「理科実験･観
察のカンドコロ」（全4回）

18日
◎教育実践学フォーラム
2004（第1回）
21日～22日
◎平成17年度大学院入学
者選抜試験（前期）
23日
◎平成16年度10年経験
者研修における生徒指導
研修
27日
◎総合学習シンポジウム

9日～10日
◎附属幼稚園「わくわくキャ
ンプ」
10日
◎平成17年度大学院入学者
選抜試験合格者発表（前期）
11日～11月6日
◎公開講座「生涯を通し
て楽しむ英語と英米文化」
（全9回）
18日～11月6日
◎公開講座「伝説と史実
と」（全8回）
18日～12月18日
◎公開講座「発達が気に
なる子どもの家庭療育の
方法」（全10回）
25日
◎附属小学校「うれしのカ
ーニバル」
29日
◎連合学校教育学研究科前期

修了者への博士の学位記交付
◎論文提出による博士の学
位記交付

1日
◎創立記念日
9日～11月27日
◎公開講座「ピアノを弾こ
う!」（全5回）
10日
◎附属幼稚園運動会
23日～24日
◎公開講座「現職教員等
を対象とした毛筆書写講
座」（2日連続）
30日
◎附属中学校「友嬉祭」

2日～5日
◎公開講座「絵画制作」

（4日連続）
6日
◎学校教育研究センター
プロジェクト研究発表会、
特別講演会、シンポジウム
7日
◎教育実践学フォーラム
2004（第2回）
13日
◎平成17年度大学院入学
者選抜試験（後期）
18日
◎附属中学校研究発表会
20日～21日
◎大学祭「嬉望祭」

1日
◎新学長就任
3日
◎平成17年度大学院入学
者選抜試験合格者発表（後
期）

　

8
月
27
日
、
大
学
院
神
戸
サ
テ
ラ
イ
ト
で
「
総
合
的
な
学
習
が

育
む
確
か
な
学
力
＿
学
習
指
導
要
領
改
正
の
め
ざ
す
も
の
＿
」
を

テ
ー
マ
に
、
総
合
学
習
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
を
開
催
。
現
職
教
員
や
教

育
関
係
者
な
ど
約
1
5
0
人
が
参
加
し
ま
し
た
。

　

濱
名
外
喜
男
副
学
長
の
あ
い
さ
つ
に
始
ま
り
、開
敏
之
県
教
育

委
員
会
主
任
指
導
主
事
が
趣
旨
を
説
明
。
安
彦
忠
彦
早
稲
田
大

学
教
授
の
基
調
講
演
に
続
き
、山
本
正
博
教
諭（
三
木
市
立
口
吉

川
小
学
校
）と
吉
見
達
也
教
諭（
篠
山
市
立
篠
山
中
学
校
）、
松
本

伸
示
教
授
が
問
題
提
起
・

実
践
報
告
を
行
い
ま
し
た
。

増
澤
康
男
教
授
が
司
会

を
務
め
た
パ
ネ
ル
デ
ィ
ス

カ
ッ
シ
ョ
ン
に
は
安
彦
教

授
、開
主
事
、山
本
教
諭
、

吉
見
教
諭
、
松
本
教
授
が

出
席
。
フ
ロ
ア
を
交
え
て

の
討
論
・
質
疑
も
繰
り
広

げ
ら
れ
ま
し
た
。
最
後
は

小
川
武
範
教
授
の
総
括

で
幕
を
閉
じ
ま
し
た
。

総
合
的
な
学
習
の
方
向
性
を
探
る

シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
を
開
催

　

教
育
現
場
へ
の
分
権
化
が
進
み
、
校
長
や
教
頭
、
指
導
主
事
な

ど
第
一
線
管
理
職
（
ス
ク
ー
ル
リ
ー
ダ
ー
）
の
能
力
向
上
が
要
請

さ
れ
る
中
、
本
学
は
県
教
育
委
員
会
と
連
携
し
て
「
学
校
管
理

職
･
教
育
行
政
職
特
別
研
修
」を
開
始
し
ま
し
た
。
新
任
の
教
頭

と
指
導
主
事
を
対
象
に
、
前
期（
5
月
）と
後
期（
10
月
）に
延
べ

10
日
間
に
わ
た
る
合
宿
研
修
を
実
施
し
、
教
育
行
政
･
学
校
経
営

の
改
善
に
向
け
た
理
論
と
実
践
的
な
知
識
の
修
得
、
ス
キ
ル
ア
ッ

プ
の
た
め
の
小
グ
ル
ー
プ
演
習
を
行
う
も
の
で
す
。
全
国
初
の
大

学
と
教
育
委
員
会
の
連
携
に
よ
る
本
格
的
研
修
と
し
て
注
目
さ

れ
て
い
ま
す
。

県
教
育
委
員
会
と
連
携
し

学
校
管
理
職
等
研
修
が
ス
タ
ー
ト

7 月

8 月

9 月

10月

11月

12月

2004.7～12



☆学校教育学部
◎前・後期日程等出願期間
１月24日（月）～２月２日（水）
◎推薦による選抜試験日
１月25日（火）※出願期間：平成16年12月10日～17日
◎前期日程・帰国子女特別選抜試験日
２月25日（金）・26日（土）
◎私費外国人留学生特別選抜試験日
２月27日（日）
◎後期日程試験日
３月12日（土）

☆連合学校教育学研究科（大学院博士課程）
◎試験日
２月13日（日）※出願期間：平成16年12月13日～20日
※上記のほか、科目等履修生（学部、大学院修士
課程）、研究生、連合学校教育学研究科研究生の
募集もしています。
問入学主幹室 30795･44･2067

☆附属小学校
◎募集人員
108人（うち約70人は附属幼稚園の修了者）
◎出願期間
１月４日（火）～７日（金）
◎面接日
１月17日（月）
※附属幼稚園からの連絡進学者を除く応募者に
ついて面接します。
◎選考結果発表および抽選会
１月24日（月）
問附属小学校事務室 30795･40･2218

☆附属中学校
◎募集人員　　
120人（うち約80人は附属小学校の卒業生）
◎出願期間
1月12日（水）～18日（火）
◎面接日
１月22日（土）
◎選考結果発表および抽選会
１月31日（月）
問附属中学校事務室 30795･40･2224

音楽コースの教員と学生が演奏します。

◎開催日・時間
１月14日（金）・19:00～
◎場所
伊丹アイフォニックホール
問芸術棟事務室30795･44･2249 50795･4
4･2259

美術専攻の学生と教員による作品展。絵画や彫塑、
デザイン、工芸作品などを展示し、ワークショップも
実施します。
◎開催期間
３月１日（火）～６日（日）
◎場所
県立美術館原田の森ギャラリー（神戸市灘区）
問芸術棟事務室 30795･44･2249 50795･4
4･2259
http：//www.art.hyogo-u.ac.jp/art/top.html

研究主題「学
びをひらくカリ
キュラムの創造
（４年次）－少
子化に対応し
社会性・養護
性を育むため
の『人間発達科』教育プログラムの研究開発－」
１日目…全体会、授業公開、分科会（人間発達科・
総合的な学習）
２日目…全体会、授業公開、分科会（各教科・道徳・
英語）、講演（講師：安彦忠彦早稲田大学教授）
◎開催日
１月27日（木）・28日（金）
◎場所
附属小学校
問附属小学校事務室 30795･40･2216 5079
5･40･2219
E-mail：element@school.hyogo-u.ac.jp
http：//www.school.hyogo-u.ac.jp/element/
index.htm

研究主題「子どもの発達の連続性を探る－幼小連
携の実践を通して－」
◎開催日
１月27日（木）

◎場所
附属幼稚園（公開保育・全体会・分科会・講演会）
附属小学校（公開授業）
問附属小学校事務室 30795･40･2216 5079
5･40･2219
E-mail：element@school.hyogo-u.ac.jp
http：//www.school.hyogo-u.ac.jp/element/
index.htm

テーマ「青少年の危険行動とその関連要因」
◎対象
学校教育学関係研究者、大学院生、学校教員など
◎定員
50人
◎開催日
2月19日（土）
◎場所
キャンパス･イノベーションセンター（大阪市北区）
問教務課連合大学院事務係 30795･44･2068
E-mail：office-2068@office.hyogo-u.ac.jp
http：//www.office.hyogo-u.ac.jp/jgs/doc/top.
html

各種団体からの活動報告と意見交換を通して、地
域学習の活性化や、伝統文化継承の方策、地域学
習団体と学校教育の連携の在り方を探ります。
◎対象
地域研究･学習団体、伝統芸能保存会、一般市民
◎開催日・時間
3月5日（土）・13：00～17：00
◎場所
西脇市総合市民センター
問庶務課広報･社会貢献担当専門職員 
30795･44･2053
E-mail：office-2053@office.hyogo-u.ac.jp

兵庫教育大学からのお知らせ
問＝問い合わせ先

Hyogo University of Teacher Education
編 集 後 記

　教員の資質向上をめざす教育に、兵庫教育大学はどのようにかかわっていく

のかをテーマに「教育最前線」を組みました。国立大学法人兵庫教育大学とな

って初めて選出された新学長に抱負を述べてもらい、兵庫県教育次長には現

場の実態と政策面について語っていただきました。現場の教師は日々、さまざ

まな社会とのかかわりや教員個人の社会生活の中で、子どもに質の高い教育

を与えていかなければなりません。この企画が新たな取り組みに良い刺激とな

ることを念じています。（ふ）

『教育子午線』では、読者のみなさまの声を生かした誌面づくりをめざしています。
ご意見、ご感想、ご希望などがありましたら、どしどしお寄せください。
●あて先：〒673-1494 兵庫県加東郡社町下久米942-1
兵庫教育大学庶務課広報・社会貢献担当専門職員
30795･44･2053 50795･44･2009E-mail:office-2053@office.hyogo-u.ac.jp

◎あなたの声をお聞かせください
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発行／兵庫教育大学 大学広報委員会
http://www.hyogo-u.ac.jp
編集協力／㈱神戸新聞マーケティングセンター

　　　　 昨年12月13日に文部科学省が

発表した「国立大学教員養成大学･学部

（教員養成課程）の教員就職率ランキン

グ」で、兵庫教育大学の平成16年3月学部

卒業者の教員就職率は74.2％と全国1位

に輝きました。

この印刷物は再生紙を使用しています。

◎第２回兵庫教育大学
　芸術系音楽コース演奏会

◎附属小学校研究発表会

◎平成17年度学生募集

◎第６回兵庫教育大学美術展

◎附属幼稚園研究会

◎教育実践学フォーラム2004
｢子どもの心とからだと行動」（第4回）

◎北播磨地域学習フォーラム（仮称）

速報＿


