
日　時　　令和８年６月１０日（水）　　　９時３０分～１０時０５分

方　法　　Web会議システム

１　審議事項

（１）

（２）

（３）

２ 報告事項

　秋光副学長から、資料４-1、-2に基づき、兵庫教育大学における人を対象とする研究
に関する倫理規程等の一部改正について説明が行われ、了承された。

　森副学長から、資料３-1～-3に基づき、第４期中期目標期間の評価に係る実績報告書
のうち、「中期目標の達成状況報告書」、「業務実績報告書」について説明が行われ、
了承された。
　なお、文言等の修正については、学長に一任願いたい旨依頼が行われ、了承された。
　また、本件は、６月16日（火）開催の経営協議会、役員会に附議予定であることにつ
いて併せて説明が行われた。

兵庫教育大学における人を対象とする研究に関する倫理規程等の一部改正について

教育研究評議会（第３回）議事要旨

議　事　　審議に先立ち、前回（第２回）教育研究評議会の議事要旨（案）の確認が行わ
　　　　れ、原案のとおり了承された。

①専任教員（公募条件の変更）
　学長から、資料２に基づき、令和７年10月８日開催の教育研究評議会において選考開
始が了承された、人間発達教育専攻　臨床心理学コースの教員選考について、教員選考
委員会において「該当者なし」と判定したため、公募条件を一部変更のうえ、教員選考
を継続することについて説明が行われ、了承された。

②非常勤講師
　学長から、資料２に基づき、次の教員選考を開始すること及び教員選考委員会に教員
選考を付託することについて説明が行われ、了承された。
　令和８年度　大学院（修士）担当：２件
　　　　　　　大学院（博士）担当：１件
　　　　　　　          学部担当：１件

(0)

第４期中期目標期間の評価に係る実績報告書（達成状況報告書、業務実績報告書）の提
出について

教員の選考開始等について

（１） 共同研究の受入れについて

　研究推進課長から、資料５に基づき、共同研究の受入れについて報告が行われた。



以上

　研究推進課長から、資料６に基づき、令和８年度リサーチ・アシスタント（RA）の配
置について追加で採用された旨の報告が行われた。

(0)

（２） 令和８年度リサーチ・アシスタント（RA）の配置について（追加）


