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教育研究評議会（第１２回）議事要旨

日 時 平成２３年 ３月 ９日（水） ９時３０分～１２時１０分
１６時３０分～１６時３５分

場 所 事務局中会議室，総合研究棟中会議室
出席者 別紙のとおり
議 事 審議に先立ち，宮﨑監事，酒井監事が出席されている旨の報告が行われた。

引き続き，前回（第１１回）教育研究評議会の議事要旨（案）の確認が行わ
れ，原案のとおり了承された。

１ 審議事項
（１）平成２４年度大学院学校教育研究科（修士課程・専門職学位課程）学生募集要項

について
学長及び福本副学長から，配付資料２に基づき，役員会であらためて専攻・コー

ス別募集人員を決定したこと及び前回教育研究評議会以降の修正内容について説明
が行われ，種々意見交換の後，専攻・コース別学生募集人員欄の注記の表記方法を
検討することを条件に原案のとおり了承された。

（２）教員養成スタンダード（小学校・幼稚園）（案）について
福本副学長から，配付資料３-1に基づき，教員養成スタンダード推進機構運営会

議で検討された教員養成スタンダード（小学校・幼稚園）案について説明が行われ，
種々意見交換の後，原案のとおり了承された。また，配付資料３-2，-3に基づき関
係組織の改組を行うことについて説明が行われ，原案のとおり了承された。

（３）学則の一部改正について
福本副学長から，配付資料４に基づき説明が行われ，原案のとおり了承された。

（４）教員の選考について
教員の選考が了承された。
①客員研究員

②非常勤講師
平成２３年度 大学院担当：新規 ６件

学部 担当：新規 ６件

③専任教員【教授会終了後審議】
同日開催の教授会で意見の取りまとめが行われた教員の選考が了承された。

④特定教員【教授会終了後審議】
同日開催の教授会で意見の取りまとめが行われた教員の選考が了承された。

（５）教員の選考開始について
非常勤講師

学長から， 次の教員選考を開始することについて説明配付資料６に基づき，
が行われ，了承された。

平成２３年度 大学院担当：新規２件

（６）平成２３年度教育研究基盤経費配分方針（案）について
福田副学長及び増澤教育研究基盤経費配分検討ワーキング座長から，配付資料７

に基づき説明が行われ，原案のとおり了承された。

（７）都道府県連携推進本部設置要項の一部改正について
学長から，配付資料８に基づき説明が行われ，原案のとおり了承された。
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２ 報告事項
（１）平成２３年度大学院学校教育研究科（修士課程・専門職学位課程）第２次学生募

集の受験者状況について
福本副学長から，配付資料９に基づき報告が行われた。

（２）外国人留学生特別選抜（指定校推薦）の出願状況について
福本副学長から，報告が行われた。

（３）第１期中期目標期間に係る業務の実績に関する評価結果について
福田副学長から，配付資料10-1，-2に基づき評価結果の報告及び学長の了承を得

て意見の申立てを行ったことの説明が行われた。

（４）平成２３年度大学院説明会の実施について
福田副学長から，配付資料11に基づき報告が行われた。

（５）平成２３年度予算における提案型事業に係るアイデア募集について
新谷事務局長から，配付資料12に基づき報告が行われた。

（６）平成２３年度公開講座等の実施について
井筒理事から，配付資料13に基づき報告が行われた。

（７）平成２３年度兵庫教育大学単独主催の研修講座の実施について
井筒理事から，配付資料14に基づき報告が行われた。

（８）スクール・パートナーシップ事業実施要領の改正について
井筒理事から，配付資料15に基づき報告が行われた。

（９）北播磨地域５市１町と兵庫教育大学との連絡協議会要項の制定について
井筒理事から，配付資料16に基づき報告が行われた。

（10）携帯電話ウェブサイトの構築等について
福田副学長から，報告が行われた。

（11）役職者等について
学長から，配付資料17に基づき報告が行われた。

（12）名誉教授の推薦について
総務課長から，名誉教授称号授与者について，次期専攻長に推薦依頼を行う旨の

説明が行われた。

（13）平成２２年度兵庫教育大学教職員表彰について
総務課長から，配付資料18に基づき報告が行われた。

（14）夏季一斉休業の実施について
総務課長から，配付資料19に基づき報告が行われた。

（15）全学教職員会議及び新任教職員オリエンテーションの実施について
総務課長から，配付資料20-1，-2に基づき報告が行われた。

（16）平成２２年度谷口賞の受賞者について
福本副学長から，配付資料21に基づき報告が行われた。

（17）連合学校教育学研究科に係る諸報告について
原田研究科長から，配付資料22-1，-2に基づき報告が行われた。

－ 以 上 －


