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教育研究評議会（第１３回）議事要旨

日 時 平成２８年 ２月 ９日（火） ９時３０分～１０時５０分
１５時５５分～１６時００分

場 所 総合研究棟大会議室
出席者 別紙のとおり
議 事 審議に先立ち，井上監事，酒井監事が出席されている旨の報告が行われた。

引き続き，前回（第１２回）教育研究評議会の議事要旨（案）の確認が行わ
れ，原案のとおり了承された。

１．審議事項
（１）教員の選考について

①専任教員（先導研究推進機構）
学長から，配付資料２-1に基づき，教員の選考について説明が行われ，了承され

た。

②非常勤講師
学長から，配付資料２-2に基づき，次の教員の選考について説明が行われ，了承

された。

平成２８年度 大学院担当：新規１８件
学部担当 ：新規 ５件

③専任教員（採用）
同日開催の研究科・学部教授会で意見の取りまとめが行われた教員の選考が了承

された。

（２）教員の選考開始について
①特命教員

学長から，配付資料３に基づき，教員選考を開始すること及び教員選考委員会に
教員選考を付託することについて説明が行われ，了承された。

②客員教授等
学長から，配付資料３に基づき，コース等の教員選考について，教員選考を開始

すること及び教員選考委員会に教員選考を付託することについて説明が行われ，了
承された。

③非常勤講師
学長から，配付資料３に基づく授業科目の教員選考を開始すること及び教員選考

委員会に教員選考を付託することについて説明が行われ，了承された。

平成２８年度 大学院担当：新規１４件
学部担当 ：新規 ９件

（３）大学院学校教育研究科カリキュラム・ポリシーの改定について
福本副学長から，配付資料４-1，-2に基づき，大学院学校教育研究科カリキュラ

ム・ポリシーの改定についてについて説明が行われ，原案のとおり了承された。

（４）障害を理由とする差別の解消の推進に関する教職員対応要領の策定について
学生支援課長から，配付資料５に基づき，障害を理由とする差別の解消の推進に

関する教職員対応要領の策定について説明が行われ，原案のとおり了承された。

（５）グローバリゼーション対応戦略２０１６－２０２１の策定について
福田副学長から，配付資料６に基づき，グローバリゼーション対応戦略２０１６

－２０２１の策定について説明が行われ，原案のとおり了承された。

（６）高大連携教育協定の締結について
井筒理事から，配付資料７-1～-4に基づき，高大連携教育協定の締結について説

明が行われ，原案のとおり了承された。
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（７）学長特別補佐の候補者について
学長から，平成２８年３月３１日限り任期満了となる学長特別補佐(教育支援(Ｆ

Ｄ)担当）の候補者について，意見の聴取が行われた。

２ 報告事項
（１）役職者等について

学長から，配付資料８に基づき，平成２８年度からの役職者等について報告が行
われた。

（２）平成２８年度機能強化経費「機能強化促進分」における評価結果について
事務局長から，配付資料９に基づき，平成２８年度機能強化経費「機能強化促進

分」における評価結果について報告が行われた。

（３）教職大学院認証評価の評価結果について
福田副学長から，配付資料10に基づき，１１月２４・２５日に訪問調査が実施さ

れた教職大学院認証評価に係る評価結果（案）について報告が行われた。
なお，評価結果の確定は３月となることの報告が併せて行われた。

（４）平成２７年度谷口賞の受賞者について
福田副学長から，配付資料11に基づき報告が行われた。

（５）連合学校教育学研究科に係る諸報告について
西岡研究主幹から，配付資料12-1，-2に基づき報告が行われた。

－ 以 上 －


