
 

  

 

 

 

国立大学法人兵庫教育大学学長選考基準 

 

 兵庫教育大学は、高い教育実践力と優れた人間性を兼ね備えた教員を養成するとともに、現職教

員に対して高度で良質な学びの場を提供することにより、我が国の教育の発展と充実に貢献しなけ

ればならない。 

 そのためには、教育・研究・社会貢献活動の質の向上に不断に取り組み、我が国の教員養成の高度

化を常にリードする教師教育のトップランナーであり続けることが必要である。 

 本学の学長には、これらを確実に実現できる人材が求められることから、以下のとおり選考基準

を定める。 

 

１．学長に求められる人物像 

  人格が高潔で学識に優れ、教職員の意欲を喚起し、公平かつ真摯な姿勢で責務を遂行する者。 

 

２．学長選考基準 

（１） 本学のミッション及び「ミッションの再定義」（以下「ミッション」という。）を実現するた

め、教育現場の実情や教育政策に通じ、教職大学院を含む教員養成の高度化に関する高い知

識と見識を有すること。 

 

（２） ミッションを踏まえた長期的な視野を持ち第４期中期目標・中期計画を着実に実行する戦

略的な構想力とリーダーシップを有すること。 

 

（３） 本学における教育研究活動を適切かつ効果的に運営するとともに、ミッションを実現する

上での諸課題に対処することができる総合的マネジメント能力を有すること。 

 

（４） 本学の諸活動について適時的確に情報発信し、説明責任を果たす能力に加え，ステークホル

ダーとの信頼関係を構築・発展させることのできる交渉力を有すること。 
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兵庫教育大学学長選考会議 


