
公表日：令和６年５月２１日

男女の賃金の差違

（男性の賃金に対する女性の賃金の割合）

全労働者 68.2%

常勤教職員（任期なし） 90.5%

非常勤教職員・
常勤教職員（任期あり）

87.2%

説明欄

対象期間：令和５年度（令和５年４月１日～令和６年３月３１日）
賃金：俸給（基本給）、諸手当等を含み、退職手当を除く
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